
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ГОРОДА РОСТОВА-НА-ДОНУ 

«Школа №17» 

ПРИКАЗ 
«15 » августа 2019 г, № 261 

Об организации работы 
по противодействию коррупции 
в МБОУ «Школа №17» в 
2019-2020 учебном году 

В целях соблюдения и выполнения требований Федерального закона от 25.12.2008 №273-
ФЗ «О противодействии коррупции», Областного закона Ростовской области от12.05.2009 
№ 218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области», в соответствии с 
Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии коррупции», Областным 
законом от 12.05.2009 № 218-ЗС "О противодействии коррупции в Ростовской области", 
постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 28.09.2015 № 882 «Об утверждении 
муниципальной программы «Противодействие коррупции в городе Ростове-на-Дону», и на 
основании приказа Управления образования г.Ростова-на-Дону от 09.01.2017 №УОПР-2-л «О 
мерах по противодействию коррупции в сфере образования» 

ПРИКАЗЫВАЮ 
1 .Создать комиссию по противодействию коррупции в МБОУ «Школа №17» в составе: 

Круглова Е.В. директор-председатель комиссии 
Мкртичан А.Д., зам. директора по УВР, член комиссии 
Казарян А.С.. зам. директора по УВР, член комиссии 
Олимпиева Е.А. директора по УВР, член комиссии 
Петруненко М.А. председатель ПК, член комиссии 
Буркеня Н.А., учитель, член комиссии 

2.Назначить ответственным за ведение профилактической работы по предупреждению коррупции в 
МБОУ «Школа №17» заместителя директора по УВР Мкртичан А.Д. 
3. Утвердить Положение о противодействии коррупции (Приложение!) 
4.Утвердить Положение о выявлении и урегулировании конфликта интересов работников МБОУ 
«Школа №17» (Приложение 2) 
4.Утвердить план работы комиссии по противодействию коррупции на 2019-2020 учебный год 
(Приложение 2) 
5. В срок до 30.08.2019 заместителю директора по УВР Мкртичян А.Д. ознакомить педагогический 
коллектив в вышеуказанными локальными актами на производственном совещании 

3.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

Директор 
МБОУ «Школа №17» 


